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THE ARCHITECTURE OF MULTI-COMPONENT DISTRIBUTED HYBRID 

EXPERT TRAINING SYSTEM 

The paper reports on the design of a multi-component architecture of distributed hybrid expert training 
system that can be used for the study of knowledge base of both internal and external expert systems and 
artificial intelligence systems that are distributed on Internet servers and other computer networks. Expert 
training system is based on three groups of basic principles: cybernetic, reflecting experience of previous 
research of systems of artificial intelligence, expert training systems; pedagogical, determining the principles, 
on which pedagogical design and use of expert training systems are based; psychological, determining 
preconditious and understanding of pupils psychics, on which the processes of design and use of expert training 
systems in professional training of future specialists are based.It accounts for the efficient training through the 
distributed knowledge via the Internet, which greatly increases the didactic capabilities of the system. 

Keywords: pedagogical technology of training, expert training system, architecture, artificial intelligence 
systems, design principles. 

 
�$%�$���$�+ �����%�� ��'��$�( �$;��&�)�+$�-��&�$���%��$�( %�($�-�"�+ (�
�), 

"-�=�-���)��, �$$���)�+$� ���)��� %� =�"�%� �$>�( ;��%���� �$�'$� ���>���-� %� ��!��?�-� 
��&�"� !� ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)��. B� ��!�=��F�$� � ��$��$�( ����!�( �����%�� 
���%�&� ��?�G ����%� H���G$� � ��$%���%� I�-�$�*��"� ���)���, � ����$�( H���G$� «��� 
����%�», «��� ��?� ����%�», 
��F��$�+ $�)��$�-*$�+ ���"��&� «����%�» (H���G$� JJ� �%�-�%%�). 

��$� ��! ��>�� H���G$� ��&�"�K%*�� ��=����'�$$� =�-*> ����$�"� ����%$*�"� ���$� %� 
�!����$�-�$$� ���)��� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� �"�!$� � ��&�"�&� %� 
�&���& &�F$���!$�"� ��$�� ���)�. 
���"%� )*�"� &�F-��� %�-*�� $� ��$��� �����=�� $���(, 
�������;��%��$�( ��!�"�"�'$�( %�($�-�"�+, ���$���$�( $� �������%�$$� ��'��$�( 
�$;��&�)�+$�( ���%�& $��'�$$�, ��� !����-�%* &�+=�%$*�&� ;�(��)��� �$�(�!�%� ��&��%�+$� 
��>�$$� � ��-�!$�( ���=-�&$�( %� ������'-���( ��%��)��( � ���$�& �%���$�& $����$�'�$��%�, 
?� ���%��'�M%*�� � ���;���+$�+ ����%�)�. 

����& � %�& �%����$$� %���( �������;��%��$�( ��!�"�"�'$�( %�($�-�"�+ %� 
�$;��&�)�+$�( ���%�& K &�-����'�$�& [3; 6; 9]. R�F$� �%���!F���%�, ?� ��$�K �=’K�%��$� 
��!�"�"�'$� ���=-�&�, ���’���$� � $��=(�!$��%M �!����$�-�$$� ���)��� ���;���+$�G 
��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� $� ��$��� �������%�$$� �$;��&�)�+$�( %�($�-�"�+ $��'�$$�.  

���=-�&� �!����$�-�$$� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� $� ��$��� 
�������%�$$� �
� � $��'�$$� ������'�$� ��-��� ��-*���%* �%�%�+, &�$�"��;�+, !����%�)�+$�( 
��=�% ����=�F$�( � ��%'��$�$�( �'�$�( [1; 2; 4; 7]. ��"�-�& ������&-MM%*�� !�� ��$��$� 
$����&� !��-�!F�$* [7]: ��=��$�%�'$�+ (�$%�-��%��-*$�, ������%$� %� ������%$� $��'�-*$� 
���%�&� �� ��-�!��� %����G >%�'$�"� �$%�-��%�) %� ���(�-�"�-��!�"�"�'$�+ (�$%�-��%��-*$�, 
������%$� %� ������%$� $��'�-*$� ���%�&� �� ����=� $��'�$$� � ��'��$�+ ����%�). 

�� ��$��� �$�-��� )�( $����&�� !��-�!F�$* ����-�$�, ?� ��'�%����& �%���& 
�����%���$$� �$%�-��%��-*$�( %� ������%$�( $��'�M'�( ���%�& K ��=�!��� G( ��(�%��%���, ��� 
����$$� =�����%��� $� ���$�+ ���%�&� ���$)����, ����=�� � &�%�!�� GG ���-���)�G. 

��%�$$� �$�-��� ���$)���� ��=�!��� � ��(�%��%��� ��!�&�( ��'��$�( �$%�-��%��-*$�(, 
������%$�( %� ������%$�( $��'�-*$�( ���%�& ���>�"� � !��"�"� ����-�$*, � %���F G( 
�-���;���)�G, ���"-�!�-��� � ��=�%�( [5; 14]. H $�( ������$�, ?� ��$��$�& =�����& %���& 
��(�%��%��� ��'��$�( �$%�-��%��-*$�(, ������%$�( %� ������%$�( $��'�-*$�( ���%�& K 
=�"�%���&��$�$%$� �����!�-�$� "�=��!$� ���%�&�, � ���+ �������%���K%*�� «�-�K$%-������$�» 
%�($�-�"�� ��=�!��� ��&�’M%��$�G &���F�. B� !����-�-� �!�+�$�%� ����(�! !� ���$)����� 
$���G �$;��&�)�+$�G %�($�-�"�G $��'�$$� $� ��$��� �����!�-�$�"� �$�$$�. 

H ���)��� �$�-��� �����=�� ��$���%$�( �$%�-��%��-*$�( %� ������%$�( ���%�& [1; 4; 5] 
��%�$��-�$�, ?� $� ��$�K ��"�-*$����+$�%�"� �����=� ��=�!��� %� ��!�$$� ��(�%��%��� 
��'��$�( �$%�-��%��-*$�(, ������%$�( %� ������%$�( $��'�-*$�( ���%�&, $�!��%�%$*� 
;��&�-�����$� ���%�&� ���$)���� $� ��$��� ���( ��$� ����$$� �����%���%��� %� 
�������%�����%��*, $� ;��&�-�����$� ��$�%�+$�+ �����% %�?�. 

�%F�, �$�-�� ��=-���)�+ � ��!�"�"�'$�G ���=-�&� �!����$�-�$$� ���;���+$�G ��!"�%���� 
&�+=�%$�( ;�(��)�� ������K, ?� � $�> '��, �%����$$� �$%�-��%��-*$�(, ������%$�( %� 
������%$�( $��'�-*$�( ���%�& &�K !��-�!$�)*��+ (����%��, � &�%�!�'$� %� %�($�-�"�'$� 



�������� �	
�����
� �� ������� �	
�����
� 
�����%� �����%���$$� ��(�%��%��� %���( ���%�& $�!��%�%$*� �����=-�$�. B� �����K $� 
��F-����%* � ��%��-*$��%* �����!�$$� !��-�!F�$* !-� ����>�$$� ��!�"�"�'$�G ���=-�&� 
�!����$�-�$$� ���)��� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)��. 

H !��-�!F�$$� ���=-�&� �!����$�-�$$� ���)��� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( 
;�(��)�� $� ��$��� �������%�$$� �
� ����>�K%*�� ��%��-*$� ���!�$$�: �����=�� � )�KM &�%�M 
��(�%��%��� ������%$�G $��'�M'�G ���%�&� (	��).  

����� �����	 K %����%���-&�%�!�-�"�'$� �=W��$%���$$� %� �����=�� ��(�%��%��� 
=�"�%���&��$�$%$�G �����!�-�$�G "�=��!$�G ������%$�G $��'�M'�G ���%�&� (I��	��), � %���F 
;��&�-���)�� GG ��$�%�+$�"� �����%�. 

��'�%����& �%���& �����%���$$� 	�� !-� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� K 
��=�!��� GG ��(�%��%���, ��� ����$$� =�����%��� $� ���$�+ ���%�&� ���$)����. H ��=�%�( ��%��� 
[10; 11; 12; 13], � ���(���$$�& !����!� �����=�� %� �������%�$$� )�KG ���%�&�, ���$�'�$� 
��$��$� ���$)���, $� ��$��� ���( $��=(�!$� ���%� �����%���$$� 	��. 

X����$� ���%�&� ���$)���� ���!�%��-�$� � ��"-�!� %�*�(, ��!$��$� ��&��%�+$�( "���: 
1) ��=��$�%�'$� ���$)��� – ��!�=��F�M%* !����! ������!$�( !��-�!F�$* � �=-��%� ���%�& 
>%�'$�"� �$%�-��%�, ������%$�( %� ������%$�( $��'�-*$�( ���%�&; 2) ��!�"�"�'$� ���$)��� – 
���$�'�M%* ���$)���, $� ���( =�!�K%*�� ��!�"�"�'$� �����%���$$� � ���%�����$$� 	�� � 
$��'�-*$�&� ���)���; 3) ���(�-�"�'$� ���$)��� – ���$�'�M%* ��(�!$� ��-�F�$$� � ����&�$$� 
���(��� �'$�, $� ���( ����$$� =�!���%��� ���)��� �����%���$$� � �������%�$$� 	�� � 
���;���+$�+ ��!"�%��)� &�+=�%$�( ;�(��)�� [12; 13; 14]. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

��������	
��
�����
�(����
��
����
	�������)

�	
��
��

��
�
�

�
��
��
��
,��
�

��
��
���
��

�
��
��
��
��
��
�

�
��
��
�

,��
��
��

�
��
���
��
��
��
��
� �
�����
���
�����������������

 	���������������
!���
���
�
��������	"�

�������������


�
�����
�
����
	��	�

�����������	"

#��������$
��������

����
�%������

#��������$
��������
����
�%���

���

����������	�

&������
��������

&�������
�
�����
����
�����������

&������
��������	�	

'����
�$
�	������

*�����������
$ ��+���


'����
�$
��	"����

'����
����
�-

�������

���1 ���1

���n ���n

���� ����

*��������
�����%��"�
'������./

#�����������������'�

 
2��. 1. 4��
������� 526!"#.  

7���
���: !#�1…, !#�
,…, !#�n – �	
�
��
 ��������
 ������� (!#) 
 ������� �����	�	 

�������� (#89); 5<�1…, 5<�
,…, 5<�n – 

��	

��	 ���� ����� �	
�
��
� ���������� ������ 

�� ������ �����	�	 
��������; n – �
���
��� �	
�
��
� !#� �� #89 (1=
=n.). 
 
Y��$%�M'��* $� ������&-�$�+ ���%�&� ���$)���� ��=�!��� � ���%�����$$� 	��, $�&� 

�=W��$%���$� ������%$�-$��'�-*$�+ ��!(�!, ���+ ���$�'�K ��!�"�"�'$� ���=-����%� 
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�������� �	
�����
� �� ������� �	
�����
� 
�������%�$$� 	�� !-� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)��. �� ��$��� )*�"� ��!(�!� � 
���$�G ���%�&� ���$)���� �����=-�$� ��(�%��%��� I��	�� (!��. ���. 1 � 2). 
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2��. 2. #�������� �����	�	��	�����	� 
����
���	� ��������	� ������� !#
. 
7���
���: !#
 7� – ��������� ������� ����� ��	 ��������� 	������; !#
 1" – ��������� 

������� ����
�
��� ��
������; !#
 ?7 – ��������� ������� �
���	����� �	���	� ���

 (���, 
�	�	 ��
�����) (����������); 5<
 7�, 5<
 1", 5<
 ?7 – 

��	

��	 ���� ����� 
����
��
� 

���������� ������ !#
 7�, !#
 1", !#
 ?7. 
 
��(�%��%��� I��	��, �� ��!$� $� ���. 1 � 2, ��-M'�K $��%��$� ��$��$� ��&��$�$%�.  
1. I�"�%���&��$�$%$� �$�%��>$� ������%$� ���%�&� 	�� ��-�!�K%*�� � %�*�( �$�%��>$�( 

������%$�( ���%�& %� G( =�� �$�$*: 1) 	�� �� ����$�'�$� !-� ����=-�$$� �%�-�$$�( ��>�$* 
��"�$� ;��&�-�����$�( ��!�' � �'$�� � !��-�!F���$�G ��. X�$� =�!�K%*�� $� �$�$$�( ������%� 
� �� (���. 1) � ���!�-�"�!* ��"�%��-�$�G �����$��%� ���!�$* (��+���, ���)�!�$%�� %� �$.). I��� 
�$�$* I�� �� �����K �%���%���, ��$��$� ��$�%%� � &�%�!� ��>�$* ��!�' !��-�!F���$�G ��; 
2) 	�� H� ���(���K �=&�F�$$�, ?� $��-�!�M%*�� $� $���$�+ $��'�-*$�+ &�%����-, � 
���(���$$�& ���( �!�+�$MK �-�$���$$� ���)��� $��'�$$� (��&��$�$% �-�$���-*$��), 
��-M'�M'� !�!��%�'$� &�F-����%� %� ���=-����%� ��&�-���� ���$�>$�( 	� %� �/�. I��� �$�$* 
I�� H� &��%�%* ���� &�%�, %��� ������ � ����!�&-�$*, ?� �=��=-�K 	�� H�, �����=� G( �$�-��� %� 
�$. ���%�&� 	�� H� ;��&�-���K �$�$$� ������%�-���-�!�'� ��� ���$)��� � &�%�!��� $��'�$$�, $� 
���( =�!�K%*�� ������%$�-$��'�-*$�+ ��!(�! � ���;���+$�+ ��!"�%��)� &�+=�%$�( ;�(��)��; 
3) 	�� 
� �������%���K%*�� !-� ����-�$$� $����$�( ���-�$* �'$�� ��� !��-�!F���$� ��. B� 
���%�&� ;��&�-���K �$�$$� ������%�-���(�-�"�, ���& %���F &�F� =�%� ���-�!�'.  

I��� �$�$* I�� 
� &��%�%* ��%�-�" &�F-���( ��&�-�� �'$�� (%�(, (%� $��'�K%*��) � 
�����-� ����$�$$� %� ��������� "���%�� ��� G( $������-*$� ���-�$$� � !��-�!F���$�G ��, � 
%���F �%�%��%�'$� !�$� ��� ���)�� $��'�$$�. 

2. 
�&�-��� ���$�>$�( 	� � �/� %� G( =�� �$�$* ���>��MK !�!��%�'$� &�F-����%� 
=�"�%���&��$�$%$�G �����!�-�$�G "�=��!$�G 	�� !-� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( 
;�(��)�� �� ��(�$�� ��-M'�$$� � ���)�� $��'�$$� �$�$*, �����!�-�$�( � ��&�’M%��$�( 
&���F�( (�$%��$�%) �/�, ���-*$�( �=� $��'�-*$�( 	�, ��� �������%���M%*�� ;�(��)�&� � 
���;���+$�+ !��-*$��%� ��� ����>�$$� ��-�!$�( ���!�$* � ���$�& �%���$�& �$;��&�)�+$�G 
$����$�'�$��%� ($�����-�!, � ;�$�$����-���$�&�'$�+ �;���). 

X��K&�!�� &�F ��&��$�$%�&� ������%$�( ���%�& 	�� ��, 	�� H�, 	�� 
�, ���$�>$�&� 
	� %� �/�, � %���F G( =���&� �$�$*, �!�+�$MK%*�� '���� ���)���� ��!%��&�� �$�$* � !�$�( %� 
���)���� �����-�$$� $��'�$$�&. 

3. 
��-�"���+ ���)���� (�$%��;�+� �����%���'�) ��=����'�K ���K&�!�M ���( �����%���'�� 
(�%�!�$%�, ������%�-���-�!�'�, ��$��-*%�$%�-�$F�$���, ������%�-���(�-�"�, ������%� � ��) �� 
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I��	��. �� ��$�$�&� $���� �����$�"� ��&��$�$%� � )�+ ���%�&� %���F �������%���M%*�� 
%��&�$�: �$%��;�+� �����%���'�, ����!���' �$;��&�)�G, ��!���%�&� ��"�$���)�G !��-�"� %� �$. 

4. ���)���� �����-�$$� $��'�$$�& (����>���') ���-���K -�"��� ��=�%� � =���&� �$�$* 
I��	��, "�$���%���& $��'�-*$�( ���-�!��$��%�+, ���%�&�M ;��&���$$� �����)�G %� 
��!�"���$$� &�!�-�+, �)�$���G� � =�� �$�$*, %� �����%���'�&� ���%�&� '���� !��-�"���+ 
���)����. �� ��$�$�&� )*�"� ��&��$�$%� %���F �������%���M%* %��&�$�: ����>���', 
����’�����', =-�� ���������, �$�-���%�� (����%����%�� [8]. 

5. �-�$���-*$�� $� ��$��� �=&�F�$*, ?� $��-�!�M%*�� $� ���)�� $��'�$$�, ��%�'$�( 
�$�'�$* � &�!�-� �%�!�$%�, &�!�-� ���;���+$�G ��&��%�$)�G &�+=�%$*�"� ;�(��)� %� &�!�-� 
!��"$��%��� �%�!�$%�, =�� �$�$* I��	��, �-�$�K &�%�!� %� �%���MK �-"���%& ;��&���$$� 
�$�$*, �&�$*, $���'��, ����!�$����( �$!���%���� %�?� ���;���+$�( ��&��%�$)�+ &�+=�%$*�"� 
;�(��)�. X�$ «�$�K» ���-*�� � ���( $��'�-*$�( ���!�$* K � =���( �$�$* – ���$�>$�( � �$�%��>$�(, !-� 
'�"� ��$� ����$�'�$�, �������%�����$�+ �-"���%& �-�$���$$� %� ;��&���$$�, $� ��!�%��� '�"� 
�%���MK%*�� $�=�� ���!�$* !-� !���"$�$$� ��!�$�( ���;���+$�( ��&��%�$)�+ &�+=�%$*�"� ;�(��)�. 
�-�$���-*$�� %� ���)���� �����-�$$� $��'�$$�& %���F ��=����'�M%* ���K&�!�M � I��	��. 

6. X���$���)* �-�$�� !���&����K �-�$, �%����$�+ �-�$���-*$���&, $� =�-*> !��=$� 
���!�$$� � ����$�K +�"�. X�$ &�!�-MK (�! &������$* ������%� � �� $� ��!�%��� �$�$*, $���$�( � 
=���( �$�$* 	�. 

7. ��$���%�� $��'�-*$�( ���-�!��$��%�+, �������%���M'� ��(�!$� !�$� � I�, X���$��)� 
�-�$�� � �-�$���-*$���, ;��&�K %��� ���-�!��$��%* �����-, ���, =�!�'� ���%�����$� !� ��(�!$�( 
!�$�(, �����!�%* !� ��>�$$� ��!�'� [8]. 

8. 
�&�-��� &�!�-�+. ��(�%��%��� I��	�� ��-M'�K $��%��$� %�� ��$��$� &�!�-�: &�!�-* 
�%�!�$%�, &�!�-* ���;���+$�G ��&��%�$)�G ;�(��)� � &�!�-* !��"$��%��� ���)��� $��'�$$�. 

R�!�-* �%�!�$%� ��!�=��F�K ��%�'$�+ �%�$ �%�!�$%�. X�$� ���!�%��-�K �$�$$� ��� 
�%�!�$%�, ��� �������%���M%*�� � ���)��� $��'�$$� �=� �'�$$� � K &�!�--M ��%�'$�"� �%�$� 
�$�$* �$!���!��-*$� !-� ��F$�"� �%�!�$%�. B� &�!�-* &�F� �%�'$M��%��� ������%�&� �� ��� 
$�-�>%���$$� 	��, %�� � � ���)��� ������!$*�G !��"$��%��� �$�$* �'$�. 

R�!�-* ���;���+$�G ��&��%�$)�G ;�(��)� (&�!�-* ���;���+$�( ��&��%�$)�+ ;�(��)�) ��!�K 
�!��-*$�+, =�F�$�+ ����$* ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� � �%�$���%* $�=�� ��&��%�$)�+, 
?� ���$�'�M%* $�=�� ��!�� !��-*$��%�, ��� ����$�$ ����$���%� %�+, ���"� $��'�M%* (�%�!�$%). 

R�!�-* !��"$��%��� ���)��� $��'�$$� ��=����'�K ��%�&�%�'$� !��"$��%��� %� ����-*%�%� 
���'�$$� �%�!�$%�&� ��, ��-M'�M'� �%�%��%�'$� !�$� %� �$. 

9. ���%�&� ;��&���$$�, �����)�G %� ��!�"���$$� &�!�-�+, �)�$���G� � =�� �$�$* !����-�K 
������%�-���-�!�'�, ��$��-*%�$%�-�$F�$��� � �$�$*, ������%�-���(�-�"� %� ������%� � �� 
�!�+�$M��%� !�$�&�'$� �$��-�$$� �$�$* � "�-��� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� %� 
��=����'���%�: 1) �%���%�����$$� �� ��!����!$� !� �����- ��"�$���)�G =�� �$�$*; 2) �����)�M 
&�!�-�+: �%�!�$%�, ���;���+$�G ��&��%�$)�G � !��"$��%��� ���)��� $��'�$$�; 3) ��!�"���$$� %� 
�����)�M �)�$���G� $��'�$$� � ���(���$$�& �&��%� �$�%��>$�( %� ���$�>$�( =�� �$�$*. 

10. 
����%���'� I��	��. � $�M ���K&�!�M%* 5 ��$��$�( ��%�"���+ �����%���'��. 
�%�!�$% – �������%���K ���-�!�$� � )�+ ���%�&� �$�$$� !-� ���'�$$� ���$�( ��!�� !��-*$��%�, 

��� ��$ ����$�$ �!�+�$M��%� � &�+=�%$�+ ���;���+$�+ ��=�%� ��!����!$� !� &�!�-� ���;���+$�( 
��&��%�$)�+ ;�(��)�. 

	�����%-���-�!�' – ����!�K ���G �$�$$� ��� �� !� �����$�G ���%�&� � &�%�M $�!�$$� !���&�"� 
� ���)��� ����>�$$� ���!�$*, � %���F �)�$�� !�+ �%�!�$%�� (�)�$�� ����>$��%� $��'�$$�). 


�$��-*%�$% �=� �$F�$�� �� �$�$* (��"$�%�-�") � I��	�� – )� ����-�!$�+ ���"��&��%, ���+ 
!�=���K � ����$%�F�K �$�$$� ������%�� � =�"�%���&��$�$%$� �$�%��>$� =��� �$�$* 	��. X�$ K 
������!$���& &�F ������%�&� � ���%�&�M I��	�� $� �%��� ;��&���$$� ��!����!$�( ���$�>$�( %� 
�$�%��>$�( =�� �$�$* [2]. � ����)�+ ��$��-*%�$%�-�$F�$��� �� �$�$*, I��	�� ����$$�: 
1) ��=����'���%� ���'$�&� ����=�&� ;��&���$$� � ��!�"���$$� =�"�%���&��$�$%$� �$�%��>$� =��� 
�$�$* I�� � !��-�"���&� ��F�&�; 2) �!�+�$M��%� ��������� $�������'$��%� �$;��&�)�G, ��� 
�=���"�K%*�� � �$�%��>$�( %� ���$�>$�( =���( �$�$*; 3) ��K!$���%� ���)�!��$� + !��-���%��$� �����=� 
��!�$$� �$�$*; 4) �;��%��$� ���!�%��-�%� ���)�!��$� � !��-���%��$� �$�$$�, ?� ���&�?�$� � 
�$�%��>$�( � ���$�>$�( =���( �$�$*; 5) ��=����'���%� ���"��&$�+ �$%��;�+� ���K&�!�G 	�� � =���&� 
�$�$* ��&�-���� ���$�>$�( I��	�� %� �/�. 



�������� �	
�����
� �� ������� �	
�����
� 

������� �������. �����: ��!�"�"���. – 2016. – # 3. 31

	�����%-���(�-�" – ���(���K ���=��%��$� (����%����%��� �%�!�$%� � ����!�K +�"� 
«���(�-�"�'$�+ ���%��% ���=��%��%�» � &�!�-* �%�!�$%�. �$�$$� ������%�-���(�-�"� $��=(�!$� !-� 
��=����'�$$� $�+=�-*> �!����%$�G �!��%�)�G I��	�� !� �$!���!��-*$�( ���=-����%�+ �'$� [2]. 

	�����% � �� – ;�(���)*, ?� ��-�!�K !��%�%$�& �=��"�& ���;���+$�( �$�$* � ���+$�%%� ��>�$* 
!-� !��-�!F���$�G ��, ���+ ��"�!���� ��!�-�%��� ���G& !����!�& � ����!�%� �$�$$�, � %���F 
��=����'�%� G( ���$�%� %� �����-*$��%* ���!�$$� � I��	�� [2; 8]. X�$, �� ��!%��&�� ��$��-*%�$%� 
(�$F�$��� �� �$�$*), �����K !��-�!F���$� �� � ��"-�!� �����$��%� !�$�( � �����-. 
�$� ���$�'�M%* 
�=’K�%� %� G( �-��%����%� ((����%����%���, �$�'�$$�, ����!�$�� %� �$.), ��� K ��-�!���&� &�!�-� 
���;���+$�G ��&��%�$)�G &�+=�%$*�"� ;�(��)� � !��-�!F���$�+ ��. �����-� ���$�'�M%* �����=� 
���K&�!�G � �������%�$$� !�$�(, � ���$�( ��%��)��(, $�+=�-*> (����%��$�( (%�����() !-� 
!��-�!F���$�G ��. 

����& '�$�&, �����=-�$� ��(�%��%��� I��	�� =���K%*�� $� �$;��&�)�+$�+ %�($�-�"�G $��'�$$� 
� �������%�$$�& �����!�-�$�"� �$�$$�. ���� ���%�&� &�F� �������%�����%��� !-� $��'�$$� =��� 
�$�$* �$>�( 	� � �/�, ��� �����!�-�$� $� �������( �$%��$�%� + �$>�( ��&�M%��$�( &���F, ?� 
��%%K�� ���>��MK GG !�!��%�'$� &�F-����%�. 

I��	�� – )� �$;��&�)�+$� ���%�&�, ���$���$�: $� �����$��%� ��!�"�"�'$�(, ���(�-�"�'$�( � 
��=��$�%�'$�( ���$)����, ��� ���$�'�M%* ���)��� �����=�� %� ���%�����$$� ���%�&�; "�=��!$�&� 
��!�$$� �$�$* ������%�� � ���$�+ ��, ?� ����>�K �-�� ��-�!$�(, ����%�'$� �$�'�?�( � ��F�� 
;��&�-�����$�( $��'�-*$�( ���!�$* )�KG ��, ��-M'�M'�, �� $��=(�!$��%� !��"$��%��� �$�$* 
�%�!�$%��, �����-�$$� $��'�$$�&, � %���F !�&�$�%��)�M ����!�$�� $� ���$� ������%��, � ���+ 
�������%���M%*�� =��� �$�$* �� �$�%��>$�, �=�!���$� � ���%�&�, %�� � ���$�>$�, �����!�-�$� � 
-���-*$�( �=� "-�=�-*$�( ��&�’M%��$�( &���F�(, �$>�( �/�, 	� %�?�. 

�$�-�� ��=-���)�+ � ��!�"�"�'$�G ���=-�&�, ���’���$�G � $��=(�!$��%M �!����$�-�$$� %� 
��!��?�$$� �;��%��$��%� ���)��� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)�� � ��>�( $� ��$��� 
��'��$�( �
� ������K, ?� ��$��$�& =�����& %���& ��(�%��%��� ��'��$�( $��'�-*$�( ���%�& K 
�����!�-�$� "�=��!$� ���%�&�, � ���( ���%�����K%*�� «�-�K$%-������$�» %�($�-�"��. X������%�$$� 
%���( ���%�& !����-�K ����+%� !� $��'�$$� $� ��$��� �����!�-�$�"� �$�$$�. 

Y��$%�M'��* $� ������%$�-$��'�-*$�&� ��!(�!�, ���+ ���$�'�K ���=-����%� �%����$$� %� 
�������%�$$� ������%$�( $��'�-*$�( ���%�& !-� ���;���+$�G ��!"�%���� &�+=�%$�( ;�(��)��, 
�����=-�$� ��(�%��%��� I��	��, ��� &�F� �������%�����%��� !-� $��'�$$� =��� �$�$* �$�%��>$�( � 
���$�>$�( 	� � �/�, ��� �����!�-�$� $� �������( �$%��$�%� %� �$>�( ��&�’M%��$�( &���F.  

��(�%��%��� )�KG ���%�&� =���K%*�� $� $���+ �$;��&�)�+$�+ %�($�-�"�G $��'�$$� � 
�������%�$$�& �����!�-�$�"� �$�$$�, ?� ��%%K�� ���>��MK GG !�!��%�'$� &�F-����%�. 

�������%��$�&� $����&��&� ��!�-*>�( �����!�� K �!����$�-�$$� I��	�� � ���;���+$�+ 
��!"�%��)� &�+=�%$�( ;�(��)��, GG ���"��&$� ���-���)��. 
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PARADIGMATIC TRANSFORMATION IN EARLY EDUCATION - FROM 
BEHAVIOURAL TO EMANCIPATORY DISCOURSE 

The interpretation of the phenomen of school teaching as the process of early education in Polish 
schools has been suggested in the article through the prism of philosophical, psychological and 
sociological of human development. The author has made an attempt to outline different possibilities to 
approach the subject of education: pupils, teachers and parents. The researched problem has been 
analyzed from the point of view of a number of scientific paradigms: behavioural, humanistic, 
constructivist and critical-emancipatory pedagogical discources. A conclusion has been made, that all 
presented concepts are the basis for making multi- and interdisciplinary discourse in early education, 
suggesting various approaces in this regard. 

Keywords: early childhood education, school, educational process, paradigm. 

�. ��
��	��
�� 
jkarbow@poczta.onet.pl 

!��%�� $���, ���;����, 

���!�&�� �&. ���%�%�-� �"$�%�� (
�����) 

�������
����� ��������
���� � ������ ������: ��� 
������������� �� �
������������ ����	��	 

7	���	 
���������$
� &��	���� 
��������� � ��	�
 – 	�

���	�	 ��	$��� �����	�	 
��
����� � �	������� 	�

��
� �������� ��
�� ������ &
�	�	&���	�, ����	�	�
��	� �� �	$
	�	�
��	� 
�	�$��$
� �	�
���� ������. <�	����� ���	�� 	�������� �
��
 �	���
	��
 �
��	�� �	 ���’%��

 
��
�����	�	 ��	$���: ���

, ������

 
 �����

. ?	��
���
��� ��	����� �	������%���� � �	��$
� 
��������: �
��

	�����, �����
�����	�	, �	��������

�����	�	 �� �������	-��������$
'�	�	 
�����	�
��	�	 ��������. <�	����	 
���	
	� ��	 ��, �	 �������
���
 �	�$��$
� 
��������� 
	��	
	� ��� ��	
������ �
����$���
����	�	 
�
����� �����	� 	�

�� 
 ��	�	����� ��� $�	�	 
�
��
 �
��	��. 

������� 	���
: ����% ��
�����, ��	��, 	�

��
' ��	$��, ���������. 

�. ��
��	��
�� 
jkarbow@poczta.onet.pl 

!��%�� $���, ���;�����, 

���!�&�� �&. ���%�%�-� �"$�%�� (
�����) 


